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Adverténcia

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADO LESCENTE — CMDCA — CAMPINAS

RESOLUCAO N°13/04 DE 20.04.2004
(Republicacdo DOM de 03/12/2004:07)

Dispde sobre o Programa de Atendimento de Aprendiza  gem - Lei 10.097, de 19 de dezembro de 2000 e
regulamenta os procedimentos de registro de Organiz acOes Governamentais e Ndo Governamentais e
inscricdo desses programas ao Conselho Municipal do s Direitos da Crianca e do Adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente / CMDCA — Campinas, criado pela Lei
Municipal n°6574 de 19 de julho de 1991 e alterada pela Lei Municipal n°8484 de 04 de outubro de 1995,
RESOLVE:

Considerando:

o artigo 430 da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT, com a redacé@o dada pela Lei 10.097, de 19 de
dezembro de 2000, que faculta as Organiza¢ces Governamentais e Ndo Governamentais que tenham por
objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacao profissional a executarem programas de aprendizagem
profissional para adolescentes na faixa etéria de 14 a 18 anos incompletos e que estas Organizacdes
Governamentais e Ndo Governamentais, para desenvolverem programas de aprendizagem profissional,
devem proceder a inscricdo dos mesmos junto ao CMDCA,

o disposto na Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente —ECA;

o disposto no Titulo II, Capitulo V — DO DIREITO A PROFISSIONALIZACAO E A PROTECAO NO
TRABALHO, do Estatuto de Crianca e do Adolescente;

o disposto na Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Capitulo Il - Da Educacgéo
Profissional , bem como o Decreto 2.208, de 17 de abril de 1997;

a Portaria Ministerial no. 702, de 18 de dezembro de 2001, que estabelece normas para avaliacdo da
competéncia das Organiza¢Bes Governamentais e Nao Governamentais que se propdem a desenvolver
programas de aprendizagem conforme artigo 430 da CLT, regulamentada pela Instrucdo Normativa 26, de 20
de dezembro de 2001, da Secretaria de Inspec¢éo do Trabalho — Ministério do Trabalho e Emprego;

as Portarias nos. 20, de 13 de setembro de 2001, e, 04, de 21 de marco de 2002, ambas da Secretaria de
Inspec¢édo do Trabalho — Ministério do Trabalho e Emprego, que proibem e dispdem sobre o trabalho do menor
de 18 anos, nos locais e servi¢cos perigosos ou insalubres;

a Resolucéo 74, de 13 de setembro de 2001, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
— CONANDA,;

o conteudo do Manual de Orientacdo — Aprendizagem Profissional, Lei 10.097, de 19.12.2000, expedido pela
Delegacia Regional do Trabalho no Estado de S&o Paulo/Sec¢éo de Fiscalizagdo do Trabalho, em
outubro/2002;

gue na concepcéo internacional de formagéo técnico profissional, segundo glossario da UNESCO, formacao
técnico profissional é termo utilizado em sentido lato para designar o processo EDUCATIVO quando este
implica, além de uma formac&o geral, estudo de carater técnico e a aquisicdo de conhecimento e aptidées
praticas relativas ao exercicio de certas profissées em diversos setores da vida econémica e social. Como
conseqliéncia de seus extensos objetivos, 0 ensino técnico e profissional distingue-se da "formacéo
profissional" que visa essencialmente a aquisicdo de qualificacBes préaticas e de conhecimentos especificos
necessarios para a ocupac¢éo de um determinado emprego ou de um grupo de empregos determinados;

Artigo 1°. — A Organiza¢des Governamentais e Ndo Governamentais qualificadas em formagé&o técnico-
profissional metédica, que desenvolvem ou venham a desenvolver Programas de Aprendizagem Profissional
de Adolescentes, de acordo com a Lei no. 10.097/2000, dever&o ter o registro no CMDCA e proceder a
inscricdo de cada um de seus programas, bem como suas altera¢des ou renovacdes, conforme Lei 8069/90 e
Resolucdes deste Conselho;

Artigo 2°. — As Organizac¢des Governamentais e Ndo Governamentais que mantiverem inscricdo de
Programas de Aprendizagem devem comunicar ao CMDCA, qualquer modificacdo feita em seus cargos
diretivos, assim como em suas instalac@es fisicas e normas de funcionamento, ou qualquer outra alteracdo
guanto aos objetivos sociais e dos Programas de Aprendizagem;

Artigo 3°. — Os Programas de Aprendizagem pressupdem a formacao técnico-profissional metddica, de
adolescentes na faixa etaria dos 14 aos 18 anos incompletos, observando-se o disposto nos artigos 67, 68 e
paragrafo 1°., e, 69, do ECA, respeitando-se a sua condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento;
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Artigo 4 °. - Os cursos bésicos nos termos do artigo 2° da portaria 702 de 18/12/2001 do Ministério do
Trabalho e Emprego, poderéo ser organizados em maodulos, sendo que cada médulo tera uma terminalidade,
com direito a certificacéo, devendo ser estruturados de modo a respeitar as exigéncias da respectiva funcéo;

Artigo 5°. — Os Programas de Aprendizagem deverédo ser elaborados pelas proprias Organizacdes
Governamentais e Ndo Governamentais que deverdo executa-los, contemplando o previsto na Portaria 702,
de 18/12/2001, do Ministério do Trabalho e Emprego;

Artigo 6°. — As Organizacdes Governamentais e Ndo Governamentais que oferecerem cursos de nivel bésico
de acordo com o artigo 2° da Portaria 702/01, deverdo contar com, pelo menos, um coordenador do programa
sendo este um técnico habilitado, participante de equipe interdisciplinar e com experiéncia comprovada de, no
minimo, 02 (dois) anos de trabalho com adolescentes;

Artigo 7°. — Os Programas de Aprendizagem dever&o ser acompanhados por uma equipe interdisciplinar,
composta por profissionais das areas de Servi¢go Social, Pedagogia, Psicologia, entre outras, respeitando-se
os indicadores de avaliagdo, utilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Coordenadoria Setorial
de Avaliagcéo e Controle( SMAS/CSAC).

Dever ser assegurado ao aprendiz o acompanhamento sistematico da equipe interdisciplinar, durante a sua
formacéo, sua insercéo e desenvolvimento no mundo do trabalho e seu desligamento do Programa,;

Deverd ser assegurado ao grupo familiar do adolescente aprendiz, atendimento integrado, a luz da Resolugéo
06/01 do CMDCA,;

O Programa deverd prever o acompanhamento sistemético dos responsaveis pelos aprendizes na empresas
parceiras.

Artigo 8° — O monitoramento e avaliacdo dos Programas de Aprendizagem operacionalizados pelas
Organizacdes Governamentais e Ndo Governamental devera ser realizado pela SMAS/CSAC e referendado
pelo CMDCA.

Artigo 9° — Os cursos profissionalizantes oferecidos em Programas de Aprendizagem dever&o contemplar na
sua grade curricular os contetidos de formacéo, previstos no padrao de qualidade da SMAS/CSAC, como
segue:

Paragrafo 1° . — os componentes especificos, tedricos, dos cursos oferecidos no Programa de Aprendizagem,
deveréo atender as peculiaridades de cada curso, das areas profissionais correspondentes, e as expectativas
do mercado de trabalho.

Paragrafo 2°. — os conteludos gerais minimos deverdo conter:

no¢des de direito e cidadania;

relagcBes interpessoais e ética profissional;

salde e desenvolvimento psico-social ;

salde e seguranca do trabalho;

comunicacgdo e expressédo, matematica basica e novas tecnologias.

Artigo 10 — Deverao ser apresentados os seguintes documentos para solicitacdo de inscricdo nos Programas
de Aprendizagem, ap0s o registro da entidade no CMDCA.:

| — Requerimento dirigido ao Presidente do CMDCA, em papel timbrado, em 02(duas) vias, solicitando a
inscricdo do programa e/ou atualizacdo de dados;

Il - Plano de trabalho de cada um dos programas, compativeis com os principios do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA e outras legislacdes pertinentes;

[l — Planejamento do Curso contendo informag8es sobre a sua elaboracéo, implementacao, realizacdo e
recursos, inclusive financeiros.

Artigo 11 — As Organizacgdes Governamentais e Ndo Governamentais registradas no CMDCA/ Campinas/SP
deveréo protocolar seu Plano de Trabalho, especificando suas a¢des de educacéo profissional, contemplando
concepcao, principios e estratégias metodolégicas.

Paragrafo 1° — a Entidade que tiver seu Programa de Aprendizagem inscrito no CMDCA, tera o prazo de seis
meses, para inicio das suas atividades, ocasido em que devera apresentar relatério de inicio de atividades
contendo:

relacdo dos estabelecimentos que realizardo a contratacéo dos aprendizes;

ramo de atividades;

curso profissionalizante;

inicio e a previsdo de término do curso;

nimero de aprendizes a serem contratados (de acordo com a legislagéo vigente);

relagcdo nominal de aprendizes contratados com nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.

Paragrafo 2° — Caso a Entidade, ndo cumpra o prazo estipulado no paréagrafo primeiro deste artigo, tera a
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inscricdo do seu Programa de Aprendizagem suspensa, por 60 (sessenta) dias, até que apresente relatorio de
inicio das atividades, contendo todas as exigéncias contidas nas alineas do paragrafo primeiro deste artigo.
Paragrafo 3° — Vencido o prazo de suspensao, sera cancelada a inscricdo do Programa de Aprendizagem no
CMDCA.

Paragrafo 4° - O relatério devera ser atualizado a cada seis meses, e devera conter, ainda, os aprendizes
desligados e os motivos, bem como, as substituicdes efetuadas.

Artigo 12 — Compete ao CMDCA quando da apresentacdo da documentagéo:

| — Receber todo os pedidos de inscricdo de que trata esta Resolugdo, encaminhando o processo, instruido
com os documentos exigidos, no artigo 10 da presente Resolucéo e demais exigidos pela Resolug¢édo 01/02 e
04/02 & Comissao de Registro e Inscri¢do, que verificard o preenchimento dos requisitos legais;

Il — Estando formalmente instruido o processo, a Comissao de Registro e Inscrigcdo, o encaminhara para a
Comissao Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo da Aprendizagem, a ser criada pelo CMDCA-
Campinas/SP, nos termos do seu regimento interno, que emitir parecer técnico, devolvendo-os & Comisséo
de Registro e Inscricao;

Il — A Comiss&o de Registro e Inscricdo e Comissdo Permanente e Acompanhamento e Avaliacdo da
Aprendizagem, é facultado diligéncias com vistas a sanar omissdes ou solicitar ao requerente adequagéo dos
documentos e outras exigéncias, que entenderem cabiveis durante o processo;

IV - Devolvido os autos, a Comisséo de Registro e Inscrigdo, emitird parecer favoravel ou desfavoravel,
encaminhando o processo para ciéncia da Diretoria Executiva do CMDCA.

Paragrafo 1° — Cabe ao Colegiado do CMDCA, a decisdo quanto a inscricdo do Programa de Aprendizagem
e, em sendo desfavoravel, dever-se-a dar ciéncia, por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio,
explicitando os motivos do indeferimento.

Paragrafo 2° — Das decis@es de indeferimento, cabe recurso a Diretoria Executiva do CMDCA, no prazo de 10
(dez) dias contados do primeiro dia til subsequiente & publicagdo da decisdo, em Diario Oficial do Municipal.

Artigo 13 — Compete a Comisséo Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo dos Programas de
Aprendizagem:

| — Analisar em conjunto com a equipe técnica — SMAS/CSAC e SME, todos os pedidos de inscrigdo de
Programa de Aprendizagem;

Il — Verificar se o Plano de Trabalho e toda a documentacao apresentada estdo em conformidade com a
legislacéo em vigor, em especial, quanto ao ECA, Lei 10.097/2000 e, com esta Resolu¢ao, bem como com as
demais normas legais especificas;

[ll — Solicitar relatério de fiscalizagdo dos Conselhos Tutelares e parecer técnico dos 6rgdos da administracao
direta e indireta (Federal, Estadual e Municipal), quando julgar necessario;

IV — Emitir parecer, favoravel ou desfavoravel, quanto ao pedido e inscrigcdo do programa, remetendo-o a
Comissao de Registro e Inscri¢éo;

V — Manter atualizado o Cadastro de Programas de Aprendizagem;

VI — Proceder o mapeamento das entidades, conforme a Resolucdo 74, do CONANDA no seu artigo 3° e
Paragrafo Unico.

Artigo 14 - Cumpridas todas as exigéncias, o CMDCA se posicionara, no prazo de até 50 (cinquenta) dias, a
contar da entrada do pedido, quanto & inscri¢do ou alteracdo do Programa.

Artigo 15 — Esgotadas todas as tratativas, serdo indeferidas as inscri¢des dos programas de aprendizagem
gue estiverem em desacordo com os preceitos legais.

Artigo 16 — Os programas desenvolvidos pelas Organiza¢6es Governamentais e Nao Governamentais, seréo
fiscalizados pelo Conselho Tutelar, Judiciario e Ministério Pablico, conforme preconiza o art. 95 do ECA sendo
gue as irregularidades encontradas dever&o ser comunicadas ao CMDCA, e a Unidade Descentralizada do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Artigo 17 — As Organizagdes Governamentais e Ndo Governamentais, que ja executam o Programa, terdo
um prazo de 80 (oitenta) dias, a partir da publicacéo desta Resolucao, para solicitar a inscri¢cdo de seus
Programas de Aprendizagem.

Artigo 18 — O CMDCA/Campinas/SP, por meio da Comissdo Permanente de Acompanhamento e Avaliagdo
do Programa de Aprendizagem, convidara Organiza¢des ndo Governamentais e Governamentais Executoras
de Programas de Aprendizagem, bem como representantes de Escolas Técnicas, Sistema S, Centrais
Sindicais, Sindicatos afins, e outros representantes de Organiza¢bes Governamentais e Nao Governamentais,
gue entender necessarios, para formar uma Camara Tematica de Estudos Técnicos e Permanentes sobre a
protecdo do trabalho do adolescente em matéria de aprendizagem, com a finalidade de colaborar e elaborar
pareceres e estudos pertinentes a esta matéria, no periodo de 01 (um) ano.

Paragrafo Unico — O CMDCA podera firmar Termos de Cooperacéo Técnica, com vistas a elaborar
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pareceres e estudos sobre esta matéria.

Artigo 19 — O CMDCA oferecera atividades formativas, visando qualificar a operacionalizacdo da presente
resolucéo.

Artigo 20 — Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Campinas, 20 de abril de 2004

ELIZABETH CONCEICAO ROSSIN
Presidente - CMDCA
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