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1. APRESENTAÇÃO 

“Ensinar não é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua própria 

produção ou a sua construção. ” 

Paulo Freire 

 

 

 Esse relatório apresenta um resumo do trabalho realizado em 2018, nos 

programas de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestação de Serviços 

à Comunidade. 

Nossa metodologia procura adequar e harmonizar as legislações sociais para 

qualificar o atendimento dos adolescentes e seus responsáveis. 

A partir de 1990 o COMEC formaliza suas ações, segundo as premissas das Leis 

do Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA (Lei nº 8.069 de 13 de julho de 1990), e 

em 2012 são adaptadas conforme Lei SINASE (Lei nº 12.594 de 18 de janeiro de 2012). 

Desde 2009 segue as diretrizes da Política de Assistência Social - SUAS – na 

Proteção Social Especial de Média Complexidade, cofinanciado pelo poder público, sob 

gestão da Secretaria Municipal de Assistência Social, Pessoa com Deficiência e Direitos 

Humanos, por meio do Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, 

com avaliação e monitoramento da Coordenadoria Setorial de Avaliação e Controle – 

CSAC. 

Compilamos os resultados de nossos esforços para continuarmos cumprindo nossa 

missão, reiterando a vontade de nos aprimorarmos sempre. 
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2. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 

2.1. MISSÃO 

“Atender adolescentes e seu grupo familiar através de projetos educativos e culturais 

específicos em uma perspectiva de desenvolvimento pessoal e social, promovendo a 

construção da cidadania”. 

 

2.2. HISTÓRICO 

Em 1980 foi fundado o COMEC pelo Juiz de Direito Dr. Rubens de Andrade 

Noronha e pelo Promotor de Justiça Dr. Hermano Roberto Santamaria, preocupados 

com a questão do adolescente autor de ato infracional no município de Campinas, 

encontraram uma alternativa que atendesse esta clientela de forma especializada, sem 

romper os vínculos com a sua família e comunidade, dando início ao atendimento do 

adolescente em cumprimento da medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA). 

Em novembro 2007 a convite da Secretaria Municipal de Assistência Social, o 

COMEC passou a executar também, a medida socioeducativa de Prestação de Serviços 

à Comunidade (PSC).  

 

2.3. ENDEREÇOS 

Unidade I 

Sede Administrativa e Programa de Liberdade Assistida (LA) 

Rua Abolição, 92, Ponte Preta, Campinas - SP - CEP 13041 - 445 

Fone/Fax: (19) 3234 - 1749 

E-mail: coordenadoria@comec.org.br, adm@comec.org.br e cla@comec.org.br 

 

Unidade II 

Programa de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) 

Rua Proença, 814, Bosque, Campinas - SP - CEP 13026 - 121 

Fone/Fax: (19) 3234 - 3712 

E-mail: cpsc@comec.org.br 

mailto:coordenadoria@comec.org.br
mailto:adm@comec.org.br
mailto:cla@comec.org.br
mailto:cpsc@comec.org.br
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2.4. REGISTROS 

 CNPJ nº 51.876.357/0001-79 

 Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social - nº 
71000.031645/2018-70 

 Registro no Conselho Nacional de Assistência Social CNAS - nº 23002.02659/88-46
  

 

Declarações de utilidade pública:  

 Federal: Dec. 93539/86 Data: 06/11/1986 

 Estadual: Decreto Lei nº 490/1985 Data: 28/08/1985 

 Municipal: Lei nº 5039/80 Data: 19/11/1980 

 Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente CMDCA nº 043/02 
Data: 10/05/1995 

 Conselho Municipal de Assistência Social CMAS - nº 10E 

 Conselho Estadual de Assistência Social CEAS - nº 3873 Data: 20/06/2000 

 Federação das Entidades Assistenciais de Campinas FEAC - 051/83 Data: 
23/11/1983 

 

2.5. DIRETORIA – BIÊNIO (2018-2019) 

 Diretor Presidente: Jurandir Fernando Ribeiro Fernandes - Engenheiro e Professor 
Universitário Aposentado 

 Diretora Vice-Presidente: Silvia Beatriz de Mendonça Pereira - Juíza do Trabalho 
Aposentada 

 Diretora 1ª Tesoureira: Elena Maria Homem de Mello Meyer - Assistente Social 
Aposentada 

 Diretora 2ª Tesoureira: Celene Margarida Cruz - Professora Universitária 
Aposentada 

 Diretora Secretária: Delma Aparecida de Lima - Delegada de Polícia Aposentada 

 Diretora Social: Maria Stella Brant de Carvalho Paterno - Dentista Aposentada 

 Diretor de Captação de Recursos: Carmem Silvia S.S. Fernandes - Bancária 
Aposentada 

 Diretor: Hermano de Medeiros Ferreira Tavares - Engenheiro e Professor 
Universitário Aposentado 
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2.6. CONSELHO FISCAL VOLUNTÁRIO 

TITULARES 
 

João Frederico da Costa Azevedo Meyer  
Marcos Carneiro da Silva 
Maria Lúcia Amaro Rosa 

2.7. RECURSOS HUMANOS 

 
COORDENAÇÃO 

Coordenadora Geral    Marili Foltran  

Coordenadora Financeira    Luciana Maria Beltram Telles  

Coordenadora de Recursos Humanos  Silvia Patricia Amaro  

Coordenadora do Programa de LA  Larissa Mazzotti Santamaria 

Coordenadora do Programa de PSC   Adilaine Juliana Scarano Vedovello 

 

EQUIPE TÉCNICA 

Educador Social    02 

Pedagogia     03 

Psicologia     09 

Serviço Social    07 

Terapia Ocupacional   05 

   Total                                                             26 

 

EQUIPE ADMINISTRATIVA 

Apoio                   06 

Assistente Administrativo    01 

Tecnologia da Informação    01 

   Total                                                      08 

 

Total Funcionários                                             39 
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3. ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL  
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4. RECURSOS FINANCEIROS DO COMEC  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBS: Em 2018, com saldo acumulado anteriormente, houve aquisição do imóvel à Rua Abolição, 
nº 108, no valor de R$ 313.236,00. 
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5. PROGRAMA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) 

5.1. OBJETIVO DO PROGRAMA 

Possibilitar que o adolescente desenvolva habilidades pessoais e sociais, para o 

exercício consciente da cidadania, buscando a interrupção da trajetória infracional.  

5.2. PÚBLICO ALVO 

Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e 

seu grupo familiar. 

 Regiões de Abrangência no Município: Sul, Leste e Norte. 

 Meta Mensal do Programa: 180 adolescentes e suas famílias.  

 

5.3. CONQUISTAS DO PROGRAMA 

 Aproximação com as Diretorias de Ensino Estaduais Leste e Oeste, resultando na 

ampliação da comunicação e agilidade na solicitação de vaga escolar ao 

adolescente; 

 Parcerias e discussão do fluxo entre a rede de proteção básica da assistência social 

(CRAS - Centro de Referência de Assistência Social e DAS -  Distrito de Assistência 

Social) e executoras de medidas em meio aberto, alinhando o encaminhamento 

das famílias aos serviços nos seus territórios; 

 Participação no grupo de trabalho interproteções, organizado pelo Centro de 

Referência Especializado de Assistência Social – CREAS Sul, resultando no 

fortalecimento da rede de Assistência Social e articulação das demandas dos 

casos; 

 Aumento da parceria com a defensoria pública, para orientações processuais e 

intervenções junto aos adolescentes e sua família, visando a garantia de direitos; 

 Ampliação das estratégias de cuidado para drogadição dos adolescentes, por meio 

da aproximação com o Ambulatório de Substâncias Psicoativas, ASPA, do Hospital 

de Clínicas da UNICAMP. 
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5.4. DESAFIOS 

 Estimular a permanência dos adolescentes nos cursos de aprendizagem 

profissional em parceria com os serviços da rede, conforme a legislação do 

programa Jovem Aprendiz; 

 Estabelecer parceria com os serviços da região sul, para viabilizar a oferta de 

atividades culturais e esportivas aos adolescentes deste território; 

  Incentivar e potencializar a representatividade dos adolescentes e suas famílias 

nas Conferências Municipais, principalmente na de Assistência Social em 2019. 
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5.5. FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO LA  
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5.6. DADOS DO PROGRAMA DE LA 
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16 

 

 



17 

 

6. PROGRAMA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE (PSC)  

 

6.1. OBJETIVO DO PROGRAMA 

Possibilitar ao adolescente, a partir de suas aptidões, que exercite sua 

responsabilidade e cidadania através da efetivação da prestação de serviços. 

 

6.2. PÚBLICO ALVO  

Adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa de Prestação de 

Serviços à Comunidade e seu grupo familiar. 

 Região de Abrangência: Município de Campinas. 

 Meta Mensal do Programa: 100 adolescentes e suas famílias. 

 

6.3. CONQUISTAS DO PROGRAMA 

 Sistematização dos registros das ações/atividades desenvolvidas no Sistema 

Integrado de Governança Municipal (SIGM); 

 Investimento em novas estratégias de atendimento, voltadas a profissionalização 

dos adolescentes, reestruturando a metodologia que compõe a atividade 

“Ressignificar o mundo do trabalho”; 

 Inclusão de 5 adolescentes na capacitação para o mundo do trabalho na AEDHA 

(Associação de Educação do Homem de Amanhã) – Guardinha, sendo 2 destes 

inseridos no mercado de trabalho via Aprendizagem Profissional; 

 Inserção de 1 adolescente no projeto “Trampo Social”, promovido pelo programa 

Juventudes da Fundação FEAC com o objetivo de capacitar jovens educadores; 

https://www.feac.org.br/tramposocial/ 

 Capacitação de 4 adolescentes na oficina introdutória de facilitação gráfica 

promovida pela FEAC; 

6.4. DESAFIOS 

 Trabalhar nas articulações para o cumprimento dos prazos do protocolo 

intersetorial da educação, referente as diretorias de ensino estadual; 

https://www.feac.org.br/tramposocial/
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 Identificar e analisar indicadores que apontem o (s) motivo (s) da redução de 

entradas de adolescentes na medida socioeducativa de Prestação de Serviços à 

Comunidade; 

 Integrar ações para efetivar o Plano Individual de Atendimento – PIA, com os 

serviços da Saúde, da Proteção Social Básica e da Proteção Social Especial de Alta 

Complexidade-Adulto;  
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6.5. FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO PSC  
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6.6. PARCEIROS 

Em 2018 foram realizadas atividades de prestação de serviços com 18 parceiros do 

município. 

 

REGIÃO SUDOESTE – 3 parceiros 

PARCEIRO/SERVIÇO ÁREA/SEGMENTO ATIVIDADES REALIZADAS 

CREAS Sudoeste  

(Centro de Referência 
Especializado de 
Assistência Social)   

 

Assistência Social 
Proteção Social Especial 

de Média 
Complexidade 

Confecção de placa de 
identificação do serviço com 
azulejos reciclados na forma 
de mosaico;  

Confecção de brinquedos de 
madeiras e material 
ilustrativo sobre violência 
doméstica contra crianças e 
adolescentes para uso do 
serviço com os usuários. 

CRAS/Centro de Políticas 
Sociais Nelson Mandela 

(Centro de Referência de 
Assistência Social) 

Assistência Social 
Proteção Social Básica 

Criação de bancos pufs e 
mesas com uso de materiais 
reciclados (caixa de madeira, 
barricas de textura e carretéis 
de fios) para uso em sala de 
atendimento. 

Casa de Cultura 
Andorinhas 

Cultura Confecção de banner com 
técnicas de grafite e stencil 
para divulgação do Sarau do 
Bosque, que ocorre 
mensalmente. Banner foi 
entregue na EMEF André 
Tosello para divulgação. 

 

REGIÃO SUL – 7 parceiros 

PARCEIRO/SERVIÇO ÁREA/SEGMENTO ATIVIDADES REALIZADAS 

Praça pública – Jardim 
Campo Belo - Projeto 
“Nós na Praça” em 
parceria com a FEAC  

 

Esporte e Lazer Distribuição de mudas de plantas 
ornamentais e de papel semente 
para a comunidade com foco na 
revitalização da praça São 
Gilberto – comunidade do Campo 
Belo. 

CAPS AD Independência Saúde Mental Oficina de tie dye com os usuários 
do serviço. 
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(Centro de Atenção 
Psicossocial) 

CEI Comecinho de Vida 

 

Educação Oficinas de pipa e de futebol com 
as crianças de 4 a 6 anos. 

SESF/AFASCOM  

(Serviço Especializado de 
Atendimento as 
Famílias)  

Assistência Social 
Proteção Social 

Especial de Média 
Complexidade 

Construção de jardim suspenso 
com uso de paletes e garrafas pet 
no interior da instituição. 

Associação São João 
Vianney 

 

Assistência Social 
Proteção Social 

Básica 

Confecção de placa para 
identificação do bazar da 
instituição, através da técnica de 
mosaico, utilizando azulejos 
reciclados. 

Abrigo Feminino Santa 
Clara/Cáritas 
Arquidiocese em 
parceria com o projeto 
Aquece Coração. 

 

Assistência Social 
Proteção Social 
Especial de Alta 
Complexidade 

Identificação de serviços para 
receber a doação, articulação 
com o projeto “Aquece Coração”, 
que confecciona mantas de 
crochê, resultando na entrega 
para as adolescentes do abrigo. 

COMEC sede  

(Centro de Orientação ao 
Adolescente de 
Campinas)  

Assistência Social 
Proteção Social 

Especial de Média 
Complexidade 

Revitalização da fachada da casa 
recém adquirida: grafite nas 
paredes, plantio de flores, e 
decoração com materiais 
reciclados.  

 

REGIÃO LESTE – 2 parceiros 

PARCEIRO/SERVIÇO ÁREA/SEGMENTO ATIVIDADES REALIZADAS 

Estação Cultura 
“Prefeito Antonio da 
Costa Santos”   

Cultura e Lazer Confecção de dois painéis:  1- 
Escritas de depoimentos com o 
tema violência policial sofrida 
pelos adolescentes; 2- Interativo 
com o tema: “SONHOS – O que 
você gostaria de fazer antes de 
morrer”, ambos apresentados no 
5ª Encontro da Juventude - 
REAJU. 

Centro de Convivência 
Casa dos Sonhos unidade 
do Serviço de Saúde Dr. 
Cândido Ferreira 

Saúde Mental Oficinas de atividades: “Olho de 
Deus” (tramas com lã sobre 
palitos) e camisetas com técnicas 
de tie dye, realizadas com os 
usuários do serviço. 
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REGIÃO NOROESTE – 3 parceiros 

PARCEIRO/SERVIÇO ÁREA/SEGMENTO ATIVIDADES REALIZADAS 

SESF PROGEN – Jardim 
Garcia 

(Serviço Especializado 
de Atendimento as 
Famílias)  

Assistência Social 
Proteção Social 

Especial de Média 
Complexidade 

Doação de brinquedos 
confeccionados com materiais 
reciclados para ser utilizado pelo 
serviço. 

CEMEI Professor Octavio 
Cesar Borghi 

Educação Doação de brinquedos 
confeccionados com materiais 
reciclados para ser utilizado pelo 
serviço. 

Casa de Cultura Fazenda 
Roseira em parceria com 
o Viveiro municipal. 

Cultura Participação no reflorestamento 
da Fazenda Roseira através de 
plantio de flores e rosas. 

 

REGIÃO NORTE – 3 parceiros 

PARCEIRO/SERVIÇO ÁREA/SEGMENTO ATIVIDADES REALIZADAS 

Associação Beneficente 
SEMEAR 

Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV)  

Assistência Social 
Proteção Social 

Básica 

Revitalização do jardim externo, 
utilizando pneus e paletes 
reciclados, em conjunto com as 
crianças atendidas na faixa etária 
de 9 a 11 anos. 

SETA / Jd. Santana 
(Sociedade Educativa de 
Trabalho e Assistência)  

Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV)  

Assistência Social 
Proteção Social 

Básica  

Revitalização da sala de 
orientação profissional, com 
técnicas de grafite e organização 
do espaço da biblioteca. 

Casa da 
Gestante/Instituto Padre 
Haroldo em parceria com 
o projeto Aquece 
Coração. 

Assistência Social 

Proteção Especial de 
Alta Complexidade 

Identificação de serviços para 
receber a doação, articulação 
com o projeto “Aquece Coração”, 
que confecciona mantas de 
crochê, resultando na entrega 
para as adolescentes do abrigo. 
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6.7. DADOS DO PROGRAMA DE PSC 
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7. TOTAL DE ADOLESCENTES ATENDIDOS NOS PROGRAMAS NO PERÍODO 

2017/2018 (PSC/LA) 
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8.  MEDIDA CUMULADA    

A medida cumulada refere-se à aplicação judicial de duas medidas 

concomitantes para um adolescente, ou seja, de Liberdade Assistida e Prestação de 

Serviços à Comunidade.  

Em 2017, este tipo de atendimento representou 46,96% dos atendidos na 

medida de PSC e 24,20% na medida de LA, considerando o total de adolescentes 

atendidos por cada programa. 

Em 2018 ocorreu redução da aplicação desta modalidade, diminuindo o número 

de entradas de adolescente com medida cumulada, representado por 32,96% dos 

adolescentes no programa de PSC e 15,32% na LA. Neste ano, do total de casos com 

medidas cumulada, 18,33% receberam a extinção da PSC e permaneceram com a 

medida de LA, conforme gráfico “Motivo de Saída na Medida de PSC”, na página 24. 
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Número total de atendidos na medida de Prestação de Serviços à Comunidade, 
conforme o gráfico abaixo, considerando que no município atuam duas executoras de 
Liberdade Assistida. 
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9. FAMÍLIA 

 

Observa-se que o instável cenário socioeconômico, com redução de recursos e as 

necessidades de benefícios complementares, tem impactado nas dinâmicas de 

sobrevivências das famílias. Portanto, intensificaram as ações das equipes à rede de 

serviços no território de origem da família, auxiliando na superação das violações de 

direito. 

Em 2018, destacamos o trabalho com as famílias dos adolescentes, no qual 

ampliamos os atendimentos grupais e domiciliares. 

Dentre as diversas estratégias metodológicas utilizadas, ressaltamos: 

 Grupo comemorativo ao mês das mães "Café, Prosa e Poesia", atividade de 

integração e promoção cultural/social, por meio de sarau. 

 Atividade de integração, na qual realizou-se a doações de roupas de inverno, 

arrecadadas através de articulação dos serviços junto à comunidade. 

 Grupo de Responsáveis com adolescentes: experiência exitosa agregando 

responsáveis e adolescentes, com o objetivo de fortalecer vínculos, favorecer o 

diálogo e quebrar resistências no cumprimento da medida socioeducativa.   

 Palestra sobre autocuidado preventivo ao câncer de mama: parceria com o setor 

de Oncologia do Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher - 

CAISM/UNICAMP.   
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10.  CAPACITAÇÕES, CONFERÊNCIAS, SEMINÁRIOS, CURSOS E ETC. 

10.1. CAPACITAÇÕES 

 Capacitação em Justiça Restaurativa promovida pela Vara da Infância e Juventude/ 

Atos infracionais e Medidas Socioeducativas de Campinas, com a participação da 

equipe técnica, dia 21/05 VIJ- Anfiteatro da Cidade Judiciária de Campinas. 

 

10.2. COMISSÕES 

 Comissão de Medidas Socioeducativas do Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente – CMDCA, que organizou V Seminário de Medidas 

Socioeducativas do Município de Campinas, cujo tema foi: ” Tráfico de Drogas 

entre as Piores Formas de Trabalho Infantil” e sarau cultural da paz, com a 

participação da equipe técnica e adolescentes, em 05/12 na UNIP; 

 Participação na comissão de Violência Doméstica contra a Criança e Adolescente 

(VDCCA), do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA, atividade mensal na sala dos conselhos; 

 

10.3. CONFERÊNCIAS 

 XI Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente realizada nos 

dias 18,19 e 20 de outubro na Escola de Educação Integral Professor Zeferino Vaz 

(CAIC), Vila União, com tema: - Proteção Integral, Diversidade e Enfrentamento 

das Violências, com as seguintes ações: 

 Participação da equipe técnica nos grupos de trabalho para planejamento; 

 Oficina de fotografia com adolescentes em cumprimento de medida 

socioeducativa em meio aberto para a produção de material que foi utilizado 

como disparador nas discussões do Eixo 2: “Prevenção e enfrentamento da 

violência contra criança e adolescente ” nos dias da Conferência; 

 Oficinas de música para os adolescentes, promovidas pelo CMDCA, sendo 

elaboradas letras e gravações em estúdio, as quais foram apresentadas na 

Conferência; 
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 Oficina para elaboração de vídeo formativo para divulgação da conferência. 

https://www.youtube.com/watch?v=aNq7g5lTW7U; 

 Participação das equipes técnicas e adolescentes, nos cinco eixos propostos, 

contribuindo na construção das propostas deliberadas;  

 Eleição com indicação de duas representantes do COMEC para serem 

delegadas municipais. 

 

10.4. CURSOS 

 Curso de formação em Violência Doméstica/Sexual, ministrada por Rosemary 

Peres Miyahara, financiado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente - CMDCA, via Comissão de combate a VDCCA – Violência Doméstica 

Contra Criança e Adolescente, 18/05 no anfiteatro da Estação Cultura Campinas; 

 Curso “Os Desafios do Educador no Trabalho Cotidiano com Adolescentes 

Vulneráveis”, ministrado por Cenise Monte Vicente, realizado pelo Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, via Comissão de 

Medidas Socioeducativas em 14, 21 e 28/08 na Academia Campinense de Letras; 

 Curso de elaboração de relatórios técnicos na área social, ministrado por Maria 

Iannarell/Núcleo Paulus, promovido pelo CMAS, Casa dos Conselhos; 

 

10.5. OFICINAS 

 Oficina de rap e poesia com o rapper Marcello Gugu, promovido pelo SESC/ 

Campinas, semanalmente no período de 06/06 a 11/07; 

https://www.facebook.com/sesccampinas/videos/1960320007345764/ 

 Oficina sobre consciência negra com Andréa Mendes, membro dos Coletivos 

Ponto de Cultura Ibaô, Elas e nós, Preta Performance, e Núcleo de Consciência 

Negra Tereza de Benguela, no dia 22/10 no COMEC; 

 

10.6. RODAS DE CONVERSAS 

 Roda de Conversa com Dra. Elisa de Divittis Camuzzo, promotora da Vara da 

Infância e Juventude, e um grupo de 7 adolescentes atendidos no COMEC, com o 

objetivo de dialogar sobre o conhecimento deles no território que residem. 

https://www.youtube.com/watch?v=aNq7g5lTW7U
https://www.facebook.com/sesccampinas/videos/1960320007345764/
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Mapeando os serviços públicos de cultura, esporte e lazer que existem e os que 

realmente eles acessam, em 04/10 no Ministério Público; 

 Participação do educador social do COMEC/PSC como facilitador da roda de 

conversa com o tema: “O racismo estrutural e institucional no Brasil”, para 

profissionais da rede de serviços da região sul, realizado no CREAS SUL em 22/11. 

 

10.7. SEMINÁRIOS 

 I Seminário Proteção Especial de Média Complexidade, realizado pela Secretaria 

de Assistência Social e Segurança Alimentar, com a participação da equipe técnica, 

no dia 18/06 no Salão Vermelho da Prefeitura Municipal de Campinas; 

 Seminário “Exclusão Social: O Perverso Desvio entre a Lei e a Práxis”, realizado 

pelo CRAMI - Centro Regional de Atenção Aos Maus Tratos na Infância, em 29/06 

na SMCC; 

 Seminário de abertura dos trabalhos de construção participativa do Plano 

Municipal de Assistência Social – PMAS 2018-2021, em 23/08, no Salão Vermelho 

da Prefeitura Municipal de Campinas; 

 Seminário “Os Desafios do Trabalho com Adolescentes nos Serviços de 

Acolhimento Institucional”, realizado pelo CMDCA, através da Comissão da Alta 

Complexidade, em 07, 08/11 no auditório da IMA; 

 Seminário “Fortalecendo a Inclusão Social e a Rede de Apoio da Criança e do 

Adolescente”, realizado pelo CMDCA, via Comissão de Prevenção e Defesa dos 

Direitos, em 22/11 na UNIP; 

10.8. OUTROS 

 Fórum “Transcidadania: Saúde e Trabalho na População Transgêneros”, em 18/06, 

promovido pela Unicamp no Centro de Convenções; 

 1ª Jornada de Orientação Profissional em Instituições de Ensino, promovido pela 

OPINE, 11 e 12/05 Hotel Meliá, Campinas; 

 Fórum "Suicídio - Des/compassos da vida: números, atos e prevenção", em 08/08 

promovido pela UNICAMP no Centro de Convenções; 
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 Fórum "Violência, justiça criminal e segurança pública: desafios de políticas 

públicas, democracia e direitos humanos", em 28/09 promovido pela UNICAMP 

no Centro de Convenções; 

 VIII Encontro Anual “Despatologiza - Na contramão da Patologização”, promovido 

pelo Conselho Regional de Psicologia, com apresentação do pôster: “Grupo de 

culinária como método de intervenção com adolescente em conflito com a lei – 

COMEC”, em 19 e 20/09 no auditório da FCM/UNICAMP; 

 Participação da apresentação, pesquisa sobre:  “Tráfico de Drogas como uma das 

Piores Formas de Trabalho Infantil”, realizado em 20/06 pelo Centro Brasileiro de 

Análise e Planejamento - CEBRAP - São Paulo; 

 

10.9. PARCEIRAS 

 Parceria de trabalho com a Pró-Reitoria de Graduação da UNICAMP através de seu 

órgão o Serviço de Apoio ao Estudante (SAE). Nesta parceria o COMEC continuou 

a receber, como nos anos anteriores, o número solicitado de bolsistas estagiários 

para atuarem em sua área de formação através do programa de Bolsas de 

Permanência denominado BAS (Bolsa de Auxílio Social). Estes alunos desenvolvem 

ações de diversos tipos dentro de sua expertise acadêmica, sob uma dupla 

orientação – a do COMEC e a da UNICAMP, ou seja, associando as demandas do 

COMEC e seus grupos de atendimento e as exigências de formação em 

aprendizagem e pesquisa dos alunos bolsistas/estagiários em suas áreas de 

formação. Paralelamente, desenvolvem junto à orientação da UNICAMP, 

trabalhos inovadores em sua formação acadêmica com presença sistemática nos 

programas de Iniciação Científica do SAE/CNPq (Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico do Ministério de Ciência, Tecnologia, 

Inovações e Comunicações). E, como em todos os anos, a avaliação é altamente 

positiva tanto pelo ponto de vista do COMEC quanto pelo lado da UNICAMP, como 

atestam as sistemáticas renovações anuais plenas e imediatas do projeto.   

 Realização do curta-documentário “Maria dos Retalhos” com autoria e direção da 

estagiaria no programa aluna artista, Ana Carolina Kazue Inada, cujo tema aborda 

fragmentos e costuras de mulheres que chegaram ao COMEC como mães de 
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adolescentes e se tornaram costureiras do projeto “Maria Retalho”. 

HTTPS://WWW.ALUNOARTISTA.SAE.UNICAMP.BR/INDEX.PHP/MARIA-RETALHO  

 Parceria estabelecida entre as executoras de medida socioeducativa em meio 

aberto e os serviços de aprendizagem profissional AEDHA (Associação de 

Educação do Homem de Amanhã) - Guardinha e Patrulheiros Campinas – CAMPC, 

através de articulação do Ministério Público do Trabalho (MPT). Esta articulação 

resultou em 54 adolescentes de LA e PSC, encaminhados para os programas de 

Jovem Aprendiz; 

 Parceria com as universidades PUC-Campinas e UNIP, formalizado através dos 

estágios de graduação dos cursos de Psicologia e Serviço Social. 

 

10.10. GRUPOS DE TRABALHO 

 Grupo de trabalho do Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo (2014-2024), 

com supervisão técnica do prof. Paulo Malvasi, mensal, na Casa dos Conselhos –

CMDCA; 

 Grupo de trabalho do Protocolo Intersetorial do Atendimento Socioeducativo (com 

ações nas políticas de saúde, assistência social e educação), mensal, Casa dos 

Conselhos;  

 Representatividade técnica e dos adolescentes na REAJU (Rede Articula 

Juventude- FEAC), cujo objetivo é refletir e propor ações que fortaleçam as 

políticas para a juventude de Campinas, com as seguintes ações em 2018: 

 V Encontro de Juventudes – “A perifa não pode parar de sonhar! ”; 

 Curso de Substâncias Psicoativas e Redução de Danos;  

 3ª Semana da Juventude – “Caminhando com as juventudes”; 

 Evento “REAJU ao Racismo”. 

 

10.11. VISITAS 

 Recebemos em 17/10 alunas do curso do Serviço Social da UNIP e da PUCC com 

proposta de    conhecerem o serviço que executa a Política Pública de Assistência 

Social – Proteção Social Especial de Média Complexidade; 

https://www.alunoartista.sae.unicamp.br/index.php/maria-retalho
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 Visita dos adolescentes e dos profissionais à exposição “OGBON ITAN – A arte e a 

História das Áfricas no Brasil” - curadoria de Andrea Mendes – SESI Campinas 

Amoreiras em 27/06, 05 e 12/07; 

 Visita dos adolescentes na Exposição “Linhas de Histórias – o livro ilustrado em 7 

autores”, realizado no SESC Campinas em 25/10; 

 

10.12. PROJETOS 

 Projeto Uma Tacada no Futuro: O projeto Uma Tacada no futuro, foi viabilizado 

através de uma parceria com o Ministério Público do Trabalho – Procuradoria 

Regional do Trabalho da 15ª Região, que por intermédio de um Termo de Ajuste e 

Controle, TAC, financiou o projeto durante o ano de 2018. O objetivo geral foi 

fortalecer o potencial dos adolescentes em cumprimento de medida 

socioeducativa, que não correspondem aos critérios de idade e escolaridade para 

os programas de Jovem Aprendiz, para uma inserção no mundo do trabalho. 

Realizamos a formação de 29 adolescentes nos cursos de aplicação de insulfim, 

lubrificação e troca de óleo, em parceria com a “Escola do Mecânico”. 

 

 Projeto Nós na Praça: Foi desenvolvido pelo Programa Cidadania Ativa da 

Fundação FEAC, contou com a participação da equipe técnica, adolescentes e 

familiares do COMEC, que realizaram as oficinas:  Alimentação Nutritiva e A Praça 

é Nossa (revitalização através do cultivo de plantas) nas atividades ofertadas aos 

moradores do Campo Belo, região Sul de Campinas em 11/08, conforme links:  

https://www.feac.org.br/nos-na-praca-programacao-gratuita-agita-regiao-do-

campo-belo/ 

https://www.feac.org.br/nos-na-praca-no-campo-belo-fortalece-rede-

intersetorial-e-populacao/ 

  Projeto Maria Retalho: O grupo deu continuidade ao seu trabalho, aumentando 

a produção dos seus produtos e criando novos pontos de vendas, além dos seus 

bazares anuais. Este ano, na seleção de projetos da FEAC, a Maria Retalho foi 

contemplada na ação Empreendedorismo de Base Comunitária, no eixo Geração 

https://www.feac.org.br/nos-na-praca-programacao-gratuita-agita-regiao-do-campo-belo/
https://www.feac.org.br/nos-na-praca-programacao-gratuita-agita-regiao-do-campo-belo/
https://www.feac.org.br/nos-na-praca-no-campo-belo-fortalece-rede-intersetorial-e-populacao/
https://www.feac.org.br/nos-na-praca-no-campo-belo-fortalece-rede-intersetorial-e-populacao/
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de Renda. Essa conquista e o seu aporte financeiro pelo período de um ano, foi 

dividido em etapas: a) envolver as participantes do grupo com capacitação sobre 

o tema empreendedorismo, b) amplia-lo para novas integrantes, c) criar novos 

modelos de Patchwork, d) adquirir materiais de consumo e maquinários afins. 

Visando a sustentabilidade do referido projeto. 
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11. DESTAQUES EM 2018                       

 Livro:  concluímos e lançamos o livro sobre os 38 anos de 

experiências com adolescentes em medidas socioeducativas 

no munícipio de Campinas, sendo intitulado “COMEC: Uma 

trajetória de trabalho com adolescentes”. Esse trabalho, foi 

o resultado de pesquisas do acervo documental e dos 

relatórios diários dos atendimentos realizados durante 

décadas. O lançamento ocorreu no dia 31 agosto/18 com a presença de 

funcionários, diretoria, ex-diretores, parceiros, colaboradores e representantes de 

várias universidades. 

 

 Dissertação de mestrado: A técnica do programa de Prestação de Serviços à 

Comunidade, Tâmara Harumi Yamagute Rosa defendeu sua dissertação de 

mestrado “Juventudes e trajetórias de jovens populares urbanos: autonomia, 

oportunidades sociais e acesso a direitos”, na faculdade de medicina da 

universidade de São Paulo, programa de ciências da reabilitação conforme link:  

http://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/5/5170/tde-02082018-085411/pt-br.php 

 

  Casa: Aquisição da casa geminada a 

sede do COMEC, conquistando um 

desafio de muitos anos para 

aumentar os espaços físicos da 

instituição. O próximo passo, será 

uma reforma, dando continuidade as 

adequações estruturais para o melhor 

atendimento aos adolescentes e suas famílias.  
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 Logotipo: Foi criado de forma voluntária por uma 

agência de comunicação, um novo conceito de logo para 

o COMEC, evidenciando o lado humano da organização. 

A   grafia do nome foi mantida em letras maiúsculas, 

porém com uma fonte mais leve e amigável, respeitando 

alguns elementos com a manutenção da cor verde do logo antigo, que transmite 

leveza, crescimento e harmonia, reforçado com o complemento preto, e mostra a 

seriedade da instituição. A pessoa está de braços abertos transmitindo 

acolhimento e sentimento de pertencimento de forma clara, orgânica e simpática.    
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12. DIVULGAÇÃO 

 
Esse ano nosso trabalho contou com as seguintes divulgações nas mídias: 

 Entrevista para FEAC, no programa de Enfrentamento a Violências com o tema: 

“Combater a Violência e Ressignificar a Vida de Jovens”.  A reportagem apresentou 

o trabalho do COMEC, e suas ações na garantia de direitos e enfrentamento da 

violência dos adolescentes e suas famílias. Link: 

https://www.feac.org.br/combater-violencias-e-ressignificar-a-vida-de-jovens/ 

 Entrevista Kroton, foi realizada um documentário com entrevistas e fotos do 

trabalho realizado no COMEC, para o (Grupo Kroton Educacional mantenedor de 

faculdades Anhanguera, Pitágoras e Unopar) com intuito de oferecer aos alunos 

das faculdades subsídios teóricos e práticos do trabalho com as medidas 

socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestação de Serviços à Comunidade. 

 O grupo Maria Retalho foi convidado para participar da matéria “Tudo pronto para 

a Noite Feliz” da revista metrópole/jornal Correio Popular (09/12/2018). Foram 

apresentadas duas mesas natalinas, utilizando materiais produzidos pelo grupo de 

mães, tais como: Jogos americanos, guardanapos, porta guardanapos, flores, etc. 

http://metropole.html5v3.fivepress.com.br/edicao/impressa/26795/09-12-

2018.html 

  

https://www.feac.org.br/combater-violencias-e-ressignificar-a-vida-de-jovens/
http://metropole.html5v3.fivepress.com.br/edicao/impressa/26795/09-12-2018.html
http://metropole.html5v3.fivepress.com.br/edicao/impressa/26795/09-12-2018.html
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13. CONCLUSÃO 

Em 2018 o COMEC enfrentou inúmeros desafios para manter o trabalho com os 

adolescentes e suas famílias, manter a saúde financeira equilibrada, os projetos de 

ampliação e as melhorias sempre aquecidas. 

           Permaneceu o investimento na busca de novos destinadores de imposto de renda 

retido na fonte - IRRF - e deu continuidade na arrecadação das notas fiscais paulista. Tais 

recursos, somados a doações diretas, cumulados em anos, constituíram um fundo 

financeiro, utilizado para adquirir a casa geminada a sede do COMEC, vislumbrando a 

ampliação e qualificação do trabalho. 

Dentro das ações concluídas neste ano, vale destacar: 

 Lançamento do livro 38 anos de experiência com adolescentes, registro 

de nossa história. 

 Mudança do logotipo, modernizando a comunicação com os nossos 

parceiros. 

           São essas conquistas que representam o COMEC e estão impressas na sua missão 

dentro da política da Criança e do Adolescente no Munícipio de Campinas. Ressaltamos 

ainda, que essas ações são resultados da dedicação e competência das suas equipes 

gestora, técnica, administrativa e de apoio. 

           Ao concluir esse relatório agradecemos a todos que acreditaram e colaboraram 

para enfrentarmos mais um ano de grandes desafios. Bem como, o compromisso de 

compartilhar suas atividades a diversos públicos acreditando na transparência e no 

trabalho de sua equipe.  

 

 

 

                         

 MARILI FOLTRAN                                   JURANDIR FERNANDO R. FERNANDES 

                     COORDENADORA GERAL    PRESIDENTE 


